
Календарный учебный график ООП НОО 
на 2024-2025 учебный год. 

 
Дата начала учебного года 02.09.2024  

Дата окончания учебного года:  1 – 4 классы 26.05.2025г. 
 1 класс 33 недели 
 2 - 4 классы 34 недели 

Режим работы  1 – 4 классы пятидневная учебная 

неделя 
Сменность занятий  1 смена (с 8.30 – 15.00) 
 

Продолжительность учебных занятий: 
В 1 классе используется "ступенчатый" режим обучения: в первом полугодии (в сентябре, 

октябре -  3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре - декабре - 4 урока по 35 минут 

каждый) во втором полугодии (январь - май - 4 урока по 40 минут каждый).  
Продолжительность уроков для 2- 4 классов -  45 мин. 

 
Четверти, 

каникулы 
Продолжительность 

четвертей (дата 

начала и окончания 

четвертей) 

Сроки каникул Продолжительность 

каникул 

I четверть 

 

02.09.2024-  25.10.2024   

Осенние каникулы  26.10.2024 - 

03.11.2024 

9 дней 

II четверть 

 

05.11.2024 - 29.12.2024   

Зимние каникулы  30.12.2024 - 

08.01.2025 

10 дней 

III четверть 

 

09.01.2025 - 25.03.25 

 

  

Весенние 

каникулы 

 26.03.2025 – 

02.04.2025 

9  дней 

Дополнительные 

каникулы для 1 –х 

классов 

10.02.2025 - 16.02.2025  7 дней 

IV четверть 

 

03.04.2025 -26.05.2025 

 

  

Летние  каникулы  

 

27.05.2025 - 

31.08.2025 

 

 

Продолжительность уроков и перемен с понедельника по пятницу: 
 

№ урока Начало Окончание Перемена 

1.  8.30 9.15 10 

2.  9.25 10.10 15 

3.  10.25 11.10 15 

4.  11.25 12.10 20 

5.  12.30 13.15 15 

6.  13.30 14.15 10 

7.  14.25 15.10 10 



8.  15.20 16.05  

 

 

Сроки проведения промежуточной аттестации в 1 - 4 классах: с 17 апреля по 20 мая 2025 

года. 
Промежуточная аттестация проводится по предметам учебного плана без прекращения 

образовательной деятельности. 
Организация внеурочной деятельности: 

 

Начало занятий по внеурочной деятельности в  1-х классах с 13.00 ч, во 2-4-х с 13.50 
В пункт «Календарный учебный график» организационного раздела ООП НОО могут 

быть внесены корректировки в течение учебного года (решением педагогического состава 

и приказом директора) с учётом изменений действующего законодательства, 

производственного календаря и других вынужденных ограничительных мер. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


